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Personalakten sicher verwalten -
von Personalern fiir Personaler.

Mit der , Digitalen Personalakte” gehdren Risiken des
unberechtigten Datenzugriffs, eingeschrinkte Recher-
cheméglichkeiten und begrenzter Lagerplatz in der Per-
sonalabteilung der Vergangenheit an.

Die Ratiodata Komplettlésung ermdglicht die digi-
tale Abbildung von Personalakten und verfiigt iiber
standardisierte Schnittstellen zu unterschiedlichen
Buchhaltungs- und Verwaltungssystemen. Die Dienst-
leistung der Ratiodata stiitzt sich dabei auf das System
der Firma aconso, dem Marktfiihrer fiir die systemun-
abhdngige, digitale Personalakte. Damit ist es uns ge-
lungen, die hohen Anforderungen an Sicherheit, Ver-
fiigharkeit, Datenschutz und Schnelligkeit im Rahmen
einer webbasierten Losung zu realisieren.

Schlisselfertige Projekte zu kalkulier-
baren Preisen.

Die kurzfristige Digitalisierung der Personalakten er-
folgt in den Scan-Centern der Ratiodata. Im Archiv-
system der Ratiodata werden alle Daten unveranderbar
und rechtssicher abgelegt. Der Archivzugriff erfolgt
komfortabel und standortunabhangig per Webclient -
die Bezahlung nach Leistungsbedarf ,on demand”.
Interessiert? Sie sind herzlich eingeladen.

Professionelles Dokumenten-
management im HR-Bereich.

Ab 10.00 Uhr Kaffee & Kommunikation

10.30 Uhr Vorstellung der Ratiodata Komplettlosung
zur ,Digitalen Personalakte”
Ratiodata GmbH

11.15 Uhr Das Projekt ,Digitale Personalakte” —
Einfiihrung, Prozessoptimierungen, Ausblicke
aconso AG

12.00 Uhr Gemeinsames Mittagessen

13.30 Uhr Inhouse versus Outsourcing:

Welche Losung ist wann wirtschaftlich?

aconso AG und Ratiodata GmbH

14.00 Uhr Live-Demo ,Digitale Personalakte”
aconso AG
14.30 Uhr Aus der Praxis fiir die Praxis.

Ein Referenzkunde berichtet

Ab 15.00 Uhr Gesprachsrunde mit Kaffee und

Kommunikation

Digitale Personalakte vor Ort.
Mochten Sie dabei sein?

Als Leiter des Bereiches Personal sind Sie immer auf
der Suche nach innovativen Ansatzen fiir Ihre Perso-
nalarbeit: Giber den Tellerrand der tdglichen Routine
hinausschauen, sich mit anderen Entscheidern aus-
tauschen, mit Experten (iber Technologien und Trends
diskutieren. Unser Forum ,Digitale Personalakte”
bietet Ihnen Gelegenheit dazu.

Die Tagungskosten iibernehmen wir fiir Sie.

Euskirchen
14. Oktober 2008
Parkhotel Euskirchen

® Offenbach
22. Oktober 2008
Achat Plaza

Anmelden und unser Gast sein.

Bitte senden Sie uns das beiliegende Dialogfax zeit-
nah ausgefiillt zuriick. Gerne konnen Sie sich auch
online anmelden unter www.ratiodata.de.



Alles auf einen Blick.

Die Benutzeroberflache der ,Digitalen Personalakte” ist
selbsterkldrend. Die Anordnung der Elemente mit den
Daten zur Person, dem Mitarbeiterbild und der Aktenvor-
schau entspricht gemeinsam mit der Blatterfunktion der
Optik und Gliederung der vertrauten Papierakte. Dariiber
hinaus sind Basisworkflows wie Wiedervorlagen, Ablage-
korbe, Vollstandigkeitspriifungen und automatische ter-
mingesteuerte Loschungen integriert.

Die Ratiodata Komplettlosung im Service:

simples Handling - klare Kostenersparnis.

= keine Software-Administration

= schneller, standortiibergreifender Aktenzugriff

= Zugriffsschutz durch eindeutige Berechtigungs-
konzepte

= flexible Berechtigungsprofile (Mitarbeiter,
Flihrungskraft)

= gleichzeitige Akteneinsicht

= vielfaltige Recherchemdglichkeiten

= automatische Aktenpflege durch Schnittstelle zu
allen gangigen Personalabrechnungssystemen

= garantierte Sicherheitin der digitalen Ablage

= Bezahlung nach Leistungsbedarf

Starke Partner.

Das Unternehmen Ratiodata.

Die Ratiodata IT-Losungen & Services GmbH mit Fir-
mensitzin Miinster und Standortenin Duisburg, Kéln,
Lindhorst, Miilheim-Karlich und Frankfurt ist seit
mehr als 30 Jahren im Markt etabliert und zahlt mit
rund 350 Mitarbeitern zu den groRen Systemhausern
und IT-Dienstleistern in Deutschland. Die Ratiodata
Scan-Center digitalisieren mehr als 100 Millionen
Belege jahrlich in hochster Qualitdt und bei grof3ter
Datensicherheit. Unternehmen aller Branchen ver-
trauen seit mehr als 15 Jahren dem Ratiodata Scan-
Service. Industrie, Handel und Finanzdienstleister
gehdren ebenso zum Kundenkreis wie offentliche
Auftraggeber und Energieversorger.
www.ratiodata.de

Das Unternehmen aconso.

Die aconso AG, Miinchen, ist Marktfiihrer auf dem
deutschen Markt fiir die systemunabhangige digitale
Personalakte. Das Team von aconso beschaftigt sich
seit (iber zehn Jahren mit Personaldatenverfahren
und im Besonderen mit Lésungen fiir die Personal-
aktenarchivierung. Unternehmen aus Industrie und
Handel, dem &ffentlichen Sektor sowie Banken und
Versicherungen haben sich bereits von der Leistungs-
fahigkeit der Digitalen Personalakte liberzeugt: Ins-
gesamt arbeiten derzeit mehrere Tausend Anwender
mit der aconso Digitalen Personalakte und einige
Millionen Personalakten sind weltweit in der web-
basierten aconso-Losung abgebildet.
WWW.aconso.com
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