
Das Ratiodata Personalkostencon-
trolling bietet Ihnen die Sicherheit, 
die Sie brauchen, um optimale unter-
nehmerische Entscheidungen treffen 
zu können. In die Lösung sind die 
branchenspezifischen Erfahrungen 
verschiedener GAD-Mitgliedsbanken 
sowie das Software-Know-how unseres 
Entwicklungspartners eingeflossen.

Ihr Nutzen liegt darin, dass Sie unsere 
Lösung  direkt als Ihr Arbeitswerkzeug 
einsetzen können, denn:

	 Der GENO-Lohnartenrahmen 		
	 ist bereits auf die Verknüpfung mit 	
	 der Anwendung vorkonfiguriert.

	 Die Planungsparameter  
	 der Personalkosten sind  bereits  
	 enthalten.

	 Es sind Standardauswertungen 
	 eingerichtet, mit denen Sie sofort 	
	 planen, steuern und regeln  
	 können.

	 Je nach Bedarf können Sie über  
	 einzelne Mitarbeiter, Gruppen, 
	 Abteilungen, Bereiche oder 

Personalkosten sind eine entscheidende Größe bei der Steuerung der Wirtschaftlichkeit einer Bank. Ein transparentes Personal-

kostencontrolling ist eine fundierte Grundlage für die richtigen betriebswirtschaftlichen Beurteilungen.

Konkret

	 über Ihr gesamtes Unternehmen 
	 controllen (z. B. Gehaltsverhand- 
	 lungsrunden, laufende Berichter- 
	 stattung an den Vorstand, Perso-	
	 nalkostenplanung über den	  
	 Jahreswechsel hinaus). 	

	 Sie können jetzt zuverlässig  
	 Rückstellungen für Urlaub,  
	 Fortbildung, Reisekosten planen.

	 Rückrechnungswerte aus 
	 13 Gehaltsläufen werden im 		
	 Zahlmonat ausgegeben und 		
	 stehen für das Personalkosten- 
	 controlling zur Verfügung.

Das Ratiodata Personalkostencon-
trolling bietet Ihnen durch vorge-
fertigte Standardmodelle eine echte 
Arbeitserleichterung. So gewinnen 
Sie Zeit für die wirklich wichtigen 
Dinge, nämlich die strategische Pla-
nung in Ihrer Bank per Simulation in 
verschiedenen Szenarien zu verglei-
chen und zu analysieren. Übrigens 
auch eine Aufgabe, die Sie mit der 
neuen Anwendung schnell und wirt-
schaftlich erledigen können.

Ratiodata Personalkostencontrolling
Zeit, Kosten und Ressourcen sparen

Sie müssen das Rad nicht jedes Mal 
neu erfinden!

Wenn Sie sich für ein Personalkosten-
controlling mit der Ratiodata entschei-
den, beginnen Sie nicht bei Null. Alles, 
was Sie für die effiziente Planung Ihrer 
Personalkosten benötigen, ist stan-
dardmäßig in der Anwendung vorhan-
den. Sie modellieren nur das, was Sie 
einzigartig macht.



Personal-Systeme & Services

Konkret bedeutet dies für die Im-
plementierung der Anwendung in  
Ihrer Bank:

	 Alle planungsrelevanten Daten 		
	 werden aus dem Personalabrech-	
	 nungssystem übernommen und 		
	 gemäß den GENO-Planungsan- 
	 forderungen zugeordnet.

	 Mit der integrierten Logik können 	
	 Sie leicht und ohne weitere  
	 Anpassungen eine Vorschlags-		
	 planung realisieren.

	 Sie ändern nur, was Sie ändern
	 möchten - und zwar ohne sich 		
	 um Einzelberechnungen kümmern 	
	 zu müssen. Das übernimmt unsere 	
	 Anwendung für Sie.

Rechnen Sie mit dem Ratiodata 
Personalkostencontrolling – denn 
unsere Lösung rechnet für Sie!

Das intelligente Planungstool „kennt“  
alle von einem Mitarbeiter abhän-
gigen Größen und berechnet diese 
entsprechend. So werden Rahmen-
bedingungen wie beispielsweise 
Tarifvereinbarungen, Urlaubs- und 
Weihnachtsgeldregelungen, Sozial-
versicherungsbeiträge und Beitrags-
bemessungsgrenzen, Tantiemen, 
vermögenswirksame Leistungen und 
Bonuszahlungen automatisch in der 
Planung berücksichtigt.

Zusätzlich hält das Ratiodata Perso-
nalkostencontrolling eine Vielzahl  
bereits vorgefertigter Formulare  
und Funktionen bereit. Egal ob Sie 
Massenänderungen vornehmen wol-
len oder Größen wie Aushilfen, Über-
stunden, Ressourcen oder Vakanzen  
planen möchten. 

Auch Features wie die Berechnung von 
Leistungskopfzahlen oder die Planung 
in beliebigen Zeithorizonten sind 
vorhanden.

Das System berechnet für Sie zügig und 
bequem  mehrere Alternativen, so dass 
Ihnen immer zum richtigen Zeitpunkt 
die Varianten zur Verfügung stehen, 
die Sie für Ihren Entscheidungsprozess 
benötigen. 

Reporting leicht gemacht
Damit Sie Ihre Ergebnisse schnell auf-
bereiten und überzeugend präsentie-
ren können, ist ein Reporting-Tool in 
die RatiodataLösung integriert. Un-
kompliziert können Sie über vorhan-
dene Standards Ihre Berichte erstel-
len und diese in allen gebräuchlichen 
Darstellungsformen, wie Tabellen oder 
Grafiken, veranschaulichen.

Die Technik
Es handelt sich um eine Lösung, die 
die Ratiodata zentral auf ihren Ser-
vern betreibt. Auf dem Windows- 
Arbeitsplatz Ihres Planers wird ein  
Citrix-Client installiert, mit dem er auf 
die Anwendung zugreifen kann.

Die Preise 
Die Anwendung bieten wir zu folgen-
den Preisen an:

	 Grundpreis 50,00 Euro je Monat
	 plus 0,75 Euro je Abrechnungsfall 	

	 monatlich für die Nutzung der 		
	 GENO-Lösung

	 inklusive PAISY-Datenversorgung

Die neue Anwendung der Ratiodata 
unterstützt Sie effizient in Ihrem  
Personalkostencontrolling und spart 
Ihnen Zeit, Kosten und Ressourcen.

Ihre Vorteile
	 keine Installation von autonomen 	

	 Anwendungen auf Ihren Servern
	 zentrale Software-Wartung durch 	

	 die Ratiodata (Updates, Release- 
	 wechsel)

	 keine weiteren Kosten für die 		
	 Anwendungshotline-Unter-		
	 stützung durch die Ratiodata

	 Integration in die Personalan-		
	 wendungen der Ratiodata durch 		
	 die PAISY-Schnittstelle
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